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BEWIRB DICH HIER

lernen + entwickeln
Finanzielle Förderug, Vielfältige 

Schulungs- & 
Weiterbildungsmöglichkeiten

zusammen + erfolgreich
Quarterly Meetings, Feiern und 

Veranstaltungen

leben + arbeiten
Hybrides Arbeiten, Home Office, 

Teilzeitmöglichkeiten & 
Sonderurlaube

mobil + zentral
Moderne und zentral gelegene 

Büros, JobTicket & JobRad

gesund + sicher
Fitnessstudio-Kooperation, 

Firmenläufe, Yoga & 
Versicherungspaket u.v.m

DU GESTALTEST BEI UNS

› Du verantwortest Projekte bei Banken und anderen Finanzdienstleistern zu den Themen Financial 
Reporting, Risk & Regulatory Reporting sowie aus dem Themenkomplex ESG.

› Du berätst nationale und internationale Mandantinnen/Mandanten z. B. in der Jahres- oder 
Konzernabschlusserstellung, in der Einführung neuer Berichtspflichten, bei der Erörterung bilanzieller 
Fragestellungen mit einem Schwerpunkt auf Finanzinstrumenten (IFRS 9) oder bei der Bewertung von 
Derivaten und Finanzinstrumenten oder der Kredit- und Marktrisikoermittlung.

› Du übernimmst die operative Leitung von Projekten, führst Dein Team fachlich an, vertrittst die WTS 
Advisory beim Kunden, stellst die Einhaltung von Budgets sicher und sorgst für den Erfolg des 
Projekts.

› In unserem Financial Services Team entwickelst Du die Banking Themen und das Banking Team stetig 
weiter.

› In bereichsübergreifender Zusammenarbeit mit den anderen WTS Service Lines baust Du Deinen 
Kompetenzbereich weiter aus und beteiligst Dich aktiv an den strategischen Themen der WTS 
Advisory.

› Mit Unterstützung durch unser Business Development Team akquirierst Du neue Projekte und pflegst 
bestehende Kundenbeziehungen.

› Durch Fachpublikationen oder Studien zu innovativen Themenstellungen machst Du Dir in der 
Branche zusätzlich einen Namen.

UNSER PLUS FÜR DICH

› Du entwickelst Dich mit unserem individuellen Weiterbildungsprogramm zu Akquise- und 
Führungsthemen weiter und kannst Zertifizierungen erlangen.

› Du leitest Deine Projekte und Teams eigenverantwortlich.
› Du triffst Deine Kolleginnen/Kollegen der anderen Standorte quartalsweise und wirst in 

Managemententscheidungen eingebunden.
› Wir vereinbaren Beruf und Familie durch individuelle Unterstützungsmaßnahmen.
› Wir duzen uns und öffnen unsere Türen für alle Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter – vom Studierenden bis 

zur Partnerin/zum Partner.

DARUM BIST DU EINZIGARTIG

› Du hast Dein Studium mit dem Schwerpunkt Accounting, Banking, Finance, Controlling oder 
Rechnungswesen mit sehr gutem oder gutem Abschluss beendet.

› Du verfügst über mindestens fünf Jahre (Manager) bzw. sieben Jahre (Senior Manager) Erfahrung im 
Consulting, der Wirtschaftsprüfung oder bei einer Bank mit dem Schwerpunkt Accounting, 
Risikomanagement und/oder Nachhaltigkeit.

› Du begeisterst Dich für das Projektgeschäft im Financial Services Umfeld, hast bereits 
Führungskompetenzen aufgebaut und Freude daran, Dein Wissen weiterzugeben.

› Du verfügst über gute Kenntnisse in den Bereichen IFRS (bevorzugt IAS 32, IFRS 9, IFRS 17, Hedge 
Accounting), HGB, aufsichtsrechtliche Berichtserstattung oder in Nachhaltigkeits-Regulatorik (EU-
Taxonomie, CSRD, SFDR, ESRS) erlangt.

› Du übernimmst gerne Verantwortung und möchtest Dich in Managementbereichen, im Vertrieb und 
in der Bereichsentwicklung unternehmerisch weiterentwickeln.

› Du kannst erste Akquisitionserfolge sowie ein belastbares Netzwerk in der Bankenbranche aufweisen 
und bist gerne auch bei Deinen Mandantinnen/Mandanten vor Ort unterwegs.

› Du bringst verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse mit.

(SENIOR) MANAGER (W/M/D) 
FINANCIAL SERVICES − BANKING
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